
Programme de formation 
 

Construite avec les partenaires sociaux 
du bâtiment, cette action permet 
d’accompagner les maîtres 
d’apprentissages confirmés du bâtiment à 
la présentation du titre de tuteur maître 
d’apprentissage confirmé. 
 
 

Pour qui ? 
 
Cette formation s’adresse à tout tuteur ou 
maître d’apprentissage du bâtiment 
bénéficiant de 5 années d’expérience dans la 
profession et deux années d’expérience 
tutorale auprès de contrats en alternance et 
désirant faire reconnaître ses compétences 
par les partenaires sociaux de la branche du 
bâtiment. 
 

Objectifs 
 

 Apprécier la qualité de 
l’accompagnement des apprentis en 
entreprise mis en place par les maîtres 
d’apprentissage 
 

 Evaluer et valider les connaissances et 
compétences mises en œuvre en 

rapport avec le titre de maître 
d’apprentissage confirmé 
 

Programme 
 
Accueil et présentations sommaires, 
court rappel du cadre juridique et 
conventionnel 
 

Etude du thème « Parcours individuel » 
o Tour de table et échanges sur les 

expériences tutorat, 
o Validation de la partie 1 du dossier. 
 
 La prise en charge des jeunes 
o Accueil, 
o Formation en entreprise, 
o Evaluation, 
o Apports et rappels de l’animateur, 
o Validation de la partie 2 du dossier. 
 
 Travail en groupe sur le thème 
« Motivations » 
o Echange d’expériences, 
o Apports et rappels de l’animateur, 
o Validation de la partie 3 du dossier. 
 
Finalisation du dossier de candidature 
 
Evaluation individuelle 

Conclusion et évaluation de la journée de 
préparation à la validation 
 
 

Journée de préparation à la validation du titre de tuteur 
maître d’apprentissage confirmé (TTMAC) 

 

 Apports théoriques et méthodologiques 

 Exercices pratiques et diagnostics 
personnels 

 Echange d’expériences 

1 jour - 7 heures 
Consultez-nous pour les 
conditions d’inscription. 

Nous contacter 

02 53 35 51 00 
 

info@lgpconseil.com 
 

WWW.LGPCONSEIL.COM 

Les + de cette formation 


